
Fragebogen zur Eignungsprüfung

Bezeichnung Antwort Kriteriengewi
chtung

1 Zulassung Angebote

1.1 Eignungs- und Angebotsprüfung

1.1.1 Eignungskriterien

A 1.1.1.1 beratende Tätigkeit in Facility
Management Großprojekten
(Ist Ausschlusskriterium)
Sie haben mind. 10 Jahre beratende
Tätigkeit in Facility Management
Großprojekten, vorzugsweise in ÖPP/ PPP
Projekten.
[Nachweis über eine nachprüfbare
Referenzliste.]

Ja Nein

A 1.1.1.2 abgeschlossenen Beratungsprojekte in
Facility Management Großprojekten
(Ist Ausschlusskriterium)
Sie haben min. 20 abgeschlossenen
Beratungsprojekte in Facility Management
Großprojekten durchgeführt.
[Nachweis über eine nachprüfbare
Referenzliste.]

Ja Nein

A 1.1.1.3 Erfahrung in der Überprüfung einer
rechtssicheren Betriebsorganisation
(Ist Ausschlusskriterium)
[Geben Sie min.3 Referenzprojekte an, bei
denen mit einer (anteiligen)
Beratungsleistung von mindestens 30.000 €
die Rechtssicherheit einer
Betriebsorganisation überprüft haben.]

A 1.1.1.4 Erfahrung in der Erarbeitung von
Steuerungs- und Monitoring
Instrumenten in Facility Management
Großprojekten
(Ist Ausschlusskriterium)
[Geben Sie min.1 Referenzprojekt an, bei
denen mit einer (anteiligen)
Beratungsleistung von mindestens 30.000 €
die Erarbeitung von Steuerungs- und
Monitoring Instrumenten in Facility
Management Großprojekten durchgeführt
haben.]
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A 1.1.1.5 Erfahrung in der Überprüfung der
Leistungsdokumentation bzw. den
Dokumentationspflichten als solches
(Ist Ausschlusskriterium)
[Geben Sie min.1 Referenzprojekt an, bei
denen mit einer (anteiligen)
Beratungsleistung von mindestens 30.000 €
die Überprüfung der
Leistungsdokumentation bzw. den
Dokumentationspflichten als solchen
durchgeführt haben.]

Mit Unterzeichnung bestätigt der Bieter die Richtigkeit der
von ihm gemachten Angaben.

Datum, Unterschrift, Firmenstempel
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